Check-in Methode &

IMPULSFRAGEN — «\

Materialen/Vorbereitung:
Fragen

Optimale
LT ® ®) Teilnehmeranzahl:
1-2 Minuten pro Person ® beliebig

Was ist eine Check-in Methode?
Die Check-in Methode ermdglicht einem, gedanklich anzukommen und sich von der vorherigen Ver-
anstaltung oder Gedanken zu I6sen und sich so auf das bevorstehende zu konzentrieren.

Vorgang

Den TN werden einige Fragen gestellt, die je nach Auswahl der Fragen unterschiedliche Ziele abfragen
kénnen, wie Erwartungsabfrage, Stimmungsbild oder Kennenlernen. Die Antworten werden immer of-
fen und transparent gegentiber der ganzen Gruppe besprochen. In groBeren Gruppen ist es vorteilhaft,
eine Reihenfolge festzulegen.

Hinweis: Kommentare oder Riickfragen sollten lediglich dem Versténdnis dienen.

Die erweiterten Reflexionsfragen:

* Wie war dein Tag? @ STIMMUNGSABFRAGE
o Wofir bist du heute/diese Woche dankbar?

e Was hat dich in letzter Zeit motiviert/inspiriert?

e Welches Lied wiirde deinen Tag/deine Woche beschreiben?
® Hashtag des Tages?

e Welcher Emoji wiirde dich heute beschreiben?

e Welches Fortbewegungsmittel beschreibt dich heute am besten?

o Was ist dir heute wichtig? @ VERANSTALTUNGSBEZOGENE FRAGEN

¢ Was kannst du heute beitragen?

e Was erwartest du heute von der Veranstaltung?
e Was sind deine Wiinsche in Bezug auf die Veranstaltung?

e Was ist deine Motivation, heute an der Veranstaltung teilzunehmen?
e Was motiviert dich, immer auf das Neue teilzunehmen?

e Was ftihrt dich hier hin?

e Welche Musikrichtung hérst du?

e Was wolltest du als Kind werden?

e Welchen Beruf wiirdest du heute gerne mal ausprobieren?

e Welches Buch liest du gerade/hast du zuletzt gelesen?

e Welche Sprachen sprichst du?

¢ Welche Sprachen wirdest du beherrschen wollen?

e Was wirdest du gerne sehr gut beherrschen wollen, was du noch nicht gut kannst?




e Welche historische Person héttest du gerne kennengelernt?
e Was aus der Zukunft wiirdest du gerne wissen wollen?

e Was méchtest du mal ausprobieren?

e Worin kennst du dich gut aus?

e Was war dein Lieblingsfach in der Schule?

e Das Unwort des Jahres?

e Stadt oder Land?

e Morgen- oder nachtaktiv?

e Beste/r/s Film/Serie/Buch?

e Schlechteste/r/s Film/ Serie/Buch?

e | ieblingsapp?

e Ndtzlichste/nutzloseste App?

® Herzhaft oder stiB?

e Strandurlaub/Kulturreise/Natururlaub?

e Alleine, mit Freunden oder mit der Familie verreisen?

e Mit/ohne waswére die Welt besser?

e Wo ist deiner Meinung nach der schénste Ort der Welt?
e Wo ist deiner Meinung nach der schrecklichste Ort der Welt?

e Das Wort des Jahres? @ DIES ODER DAS FRAGEN

e Was schétzt du von deinem Sitznachbar?

e Was kannst du von dieser Gruppe lernen?

e Was kannst du von deinem Sitznachbarn lernen?

e Wenn ein Film Uber diese Gruppe gedreht werden wiirde, wie wiirde er
heiBen? Welches Genre wére er?

e Welche Eigenschaft unserer Gruppe kénnte uns heute helfen?

e Welche Erneuerungen wiinschst du dir fiir die Gruppe?

e Was war dein bisheriges Highlight aus dieser Gruppe?

e Was wiisstest du gerne von den anderen aus der Gruppe?

e Wenn du nicht hier wérst, wo wirdest du vermutlich sein?

e Was schétzt du an dieser Gruppe? @ GRUPPENBEZOGENE FRAGEN




e Worauf freust du dich heute/diese Woche/dieses Jahr? @ PERSONLICHE FRAGEN
e Was hast du das letzte Mal zum ersten Mal gemacht?

o Wer hat groBen Einfluss in deinem Leben?

¢ Welches Ereignis hat dich geprégt/dich beeinflusst?

¢ Welche Erwartungen hast du an dich selbst?

e Wortiber hast du als letztes Mal herzlich gelacht?

¢ Welcher Gegenstand ist der wertvollste fiir dich im Leben?

o Wofiir wurdest du schon mal gelobt?

e Worauf bist du sehr stolz?

e Hast du schon einmal einen schlechten Ratschlag erhalten?

® Wie beginnst du deinen Tag?

e Flir was héttest du gerne mehr Zeit?

® Was bedeutet Heimat fiir dich?

o Wofir ist es nie zu spé&t?

e Was hast du mit deinem ersten Taschengeld/Einkommen gekauft?

e Wie lautete dein Spitzname?

e Welches Bild benutzt du als Hintergrundbild auf deinem Handy? Warum?




