Eine Handvoll Feedback

REFLEXIONS- UND FEEDBACKMETHODEN

Benotigte Werkzeuge:
Bildschirm teilen
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Vorgang

Diese Methode dient als Feedback, das zum Ende einer Unterrichtsstunde oder -reihe eingesetzt wer-
den kann. Die flnf Finger spielen in dieser Methode eine groBe Rolle. Jeder Finger steht fiir einen Satz-
anfang. Alle TN kommen zu Wort und vervollstandigen die Satzanfénge.

Die TN schreiben ihr Feedback durchnummeriert (1-5 bzw. je nach gewtinschter Anzahl
der Satzanfange) in den Chat.
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. In dieser Stunde habe ich gelernt...

. Fiir das ndchste Mal wiinsche ich mir...
. Mir hat zugesagt...

. Mir hat gefehlt...

Das muss ich noch loswerden...
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N ® Alle TN kommen zu Wort
Mégliche Ziele * Eigene Meinung formulieren
e Uber den Unterricht reflektieren
® Kurze Evaluation erméglichen (v.a. fiir die GL wichtig, damit sie daraus lernen kann)



